Regulamin Wydziałowego Zespołu 
ds. Dostępności dla Osób ze Szczególnymi Potrzebami 


1. Przepisy ogólne
§ 1
1. [bookmark: _Hlk101716137]Wydziałowy Zespół ds. dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami jest ciałem doradczym Dziekana Wydziału Pedagogiki i Psychologii w zakresie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

2. Działając w oparciu o ustawę z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062), wraz z jej kolejnymi zmianami, Dziekan Wydziału powołuje na 4-letnią kadencję Przewodniczącego Zespołu oraz jego członków. 

3. Do zadań Przewodniczącego Zespołu ds. dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami należy w szczególności:
1) identyfikacja potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami; 
2) wsparcie osób ze szczególnymi potrzebami w dostępie do usług świadczonych przez Wydział;
3) analiza stanu zapewniania dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami przez Wydział;
4) przedstawianie Dziekanowi bieżących informacji o planowanych działaniach 
z zakresu realizowanych zadań;
5) przygotowanie i koordynacja wdrożenia planu działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, zgodnie 
z minimalnymi wymaganiami służącymi zapewnieniu dostępności, określonymi 
w art. 6 ustawy;
6) monitorowanie działalności Wydziału w zakresie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami;
7) przygotowywanie raz w roku sprawozdania z realizacji działań w zakresie zapewnienia dostępności.
4. Członkowie Zespołu ds. dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami działają na podstawie niniejszego regulaminu oraz wykazu zadań, aktualizowanego corocznie (załącznik nr 1).






2. Zakres wsparcia studentów z niepełnosprawnością w procesie kształcenia 
na Wydziale Pedagogiki i Psychologii UMCS
[bookmark: _Hlk101715607]§ 2
1. Zakres pomocy udzielanej studentom z niepełnosprawnością podejmującym studia na Wydziale Pedagogiki i Psychologii określony jest poprzez wewnętrzne akty prawne UMCS (Uchwały, Zarządzenia i Pisma okólne dotyczące spraw studenckich), w tym przez Statut UMCS z dn. 29 maja 2019 z późn.zm. oraz obowiązujący Regulamin Studiów.
2. Student z niepełnosprawnością ubiegający się o skorzystanie z przysługujących mu ulg 
i przywilejów związanych z procesem kształcenia zwraca się do Prodziekana ds. studenckich 
z wnioskiem o ustalenie zakresu wsparcia, z którego może skorzystać oraz ze stosownymi dokumentami potwierdzającymi określony typ niepełnosprawności.
3. Prodziekan podejmuje decyzję na podstawie dokumentacji, rozmowy ze studentem, a w razie potrzeby po konsultacjach z Zespołem ds. wsparcia osób z niepełnosprawnościami UMCS. 
4. Student otrzymuje pisemny wykaz udzielonych mu form wsparcia, potwierdzony podpisem Prodziekana ds. studenckich, przy czym informacje o rodzaju niepełnosprawności podawane są tylko za zgodą studenta. Dokument ten jest okazywany przez studenta nauczycielom akademickim prowadzącym zajęcia i stanowi podstawę do udzielenia studentowi stosownych ulg.
5. Student, w kwestiach związanych z organizacją zajęć dydaktycznych i egzaminów, takich jak: zmiana grupy ćwiczeniowej, dostosowanie terminu, formy egzaminu oraz formy arkusza egzaminacyjnego zobowiązany jest do przestrzegania terminów określonych Regulaminem Studiów.
6. Sprawy pomocy materialnej z tytułu niepełnosprawności regulują przepisy zawarte w regulaminie świadczeń dla studentów UMCS w Lublinie. 


Kolegium Dziekańskie WPiP na posiedzeniu w dniu 26.05.2022r.
jednogłośnie zaakceptowało
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