WYDZIALOWY ZESPOL DS. SYLABUSOW MODULOW/PRZEDMIOTOW
NA ROK AKADEMICKI 2020/2021

Zadania Zespolu

1. Przed kazdym kolejnym semestrem, Koordynator przekazuje: pracownikom Katedry,
w ktorej jest zatrudniony, doktorantom, pracownikom z innych Wydziatow
I zatrudnionym na umowy zlecenie, informacji dotyczacych sylabusow, tj. wzorow
sylabusoéw (zat. 1), czasu i sposobu ich wypetienia. Pracownicy powinni uzyskaé
informacje o tym, ze sylabusy powinny by¢ uzupetione przed rozpoczeciem nowego
semestru i udostepnione studentom podczas pierwszych zaj¢é (prowadzacy zajecia on-
line moga poda¢ link do niego lub zalagczy¢ go w sekcji organizacyjnej kursu na
Moodle). Proszg¢ zwrdoci¢ uwage na wilasciwe rozpisanie godzin w sylabusie
z uwzglednieniem godzin realizowanych w formie zdalnych (ekwiwalenty godzin)
oraz przypomnieniec wykladowcom o konieczno$ci gromadzenia dokumentacji
potwierdzajacej efekty uczenia si¢/ksztalcenia (do zakonczenia cyklu ksztatcenia),
zgodnie z danymi zawartymi w sylabusach. Koordynator przekazuje wyktadowcom
aktualne tlumaczenia nazw przedmiotow do uzupelnienia w sylabusie (zgodnie z
wykazem zatwierdzonym u Pani mgr Marioli Grandy).

2. Koordynatorzy sktadaja sprawozdanie z sylabusow do Prodziekana ds. Jakosci
Ksztatcenia do konca pazdziernika (semestr zimowy) i potlowy marca (semestr letni).
(pkt. 1 1 2 sprawozdania uzupeilnia cztonek Zespotu Programowego). Kopig
przekazuja Kierownikom Katedr do wiadomosci (ktorzy podejmujg dzialania
naprawcze, jesli jest to konieczne). Sprawozdanie ztozone jest na odpowiednim druku,
zatwierdzonym w roku akademickim 2020/21 (zal. 2).

3. Sprawozdania w wersji papierowej, z podpisem Koordynatora, przekazywane s3 do

Pani mgr Beaty Biatek-Boczek. Wersje¢ elektroniczng archiwizuje Koordynator.



Zalacznik nr 1
Instrukcja uzupelniania sylabusa

Podstawowe informacje o przedmiocie:'

1 | Nazwa: Nazwa prowadzonego przedmiotu®

Kod Erasmus:

2
3 | Kod ISCED:
4

Jezyk polski
wyktadowy:
5 | Strona WWW:
6 | Wymagania Podstawowa wiedza z zakresu psychologii spoleczne;j
ws‘uf;pne:3
7 | Godzinowe Godziny kontaktowe (z udzialem nauczyciela akademickiego)”
ekwiwalenty Wyktad - 45

punktow ECTS: | Cwiczenia - 45

Zajecia on-line - 5°

Laczna liczba godzin z udzialem nauczyciela akademickiego - 120
Liczba punktéw ECTS z udzialem nauczyciela akademickiego - 5

Godziny niekontaktowe (praca wlasna studenta)®

Przygotowanie si¢ do ¢wiczen - 30

Studiowanie literatury - 45

Przygotowanie si¢ do egzaminu - 70

Laczna liczba godzin niekontaktowych 150 Liczba punktéw ECTS za
godziny niekontaktowe - 7

Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla modutu -12’

! Co oznaczaja pierwsze trzy oznaczenia kodu przedmiotu? (1) PS — Wydzial Pedagogiki

i Psychologii, (2) Kierunek studiow: AN — Animacja kultury, PE — Pedagogika, PES — Pedagogika specjalna,
PRS — Praca socjalna, PS — Psychologia, ANO- Animacja kultury profil ogélnoakademicki, PRSO — Praca
socjalna profil ogdlnoakademicki, (3) Forma i rodzaj studiow: LS — licencjackie stacjonarne, LN — licencjackie
niestacjonarne, 2S — 1II stopien stacjonarne, 2N — II stopien niestacjonarne, MS — studia jednolite magisterskie
stacjonarne, MN — studia jednolite magisterskie niestacjonarne.

Przyktad: PS PS MS — Wydzial Pedagogiki i Psychologii, Psychologia, jednolite studia magisterskie stacjonarne

2 Obowiazkowo wpisujecie Panstwo nazwe angielska prowadzonego przedmiotu (w sylabusie bedzie w
kolumnie po prawej stronie od kolumny z polska nazwg przedmiotu). Sami nie tlumaczycie tych nazw —
wstawiacie nazwe z przygotowanego na Wydziale wykazu (dotaczony plik w excelu). Dotyczy to rowniez
praktyk oraz nazw przedmiotow fakultatywnych, ktore sami Panstwo thumaczycie na jezyk angielski.

® Jesli uznajecie Panstwo, Ze nie ma warunkéw wstepnych, wpisujecie ,,brak”

*Godziny kontaktowe na studiach stacjonarnych powinny stanowi¢ ponad % tacznej liczby godzin kontaktowych
i_niekontaktowych. 1 ECTS jest rowny od 25 do 30 godzin zaj¢¢ i/lub wiasnej pracy studenta. Jesli chcecie
Panstwo zmniejszy¢ liczbe godzin studenta bez kontaktu z wyktadowca — przyjmijcie 25 godzin na 1 ECTS.
Jesli brakuje Wam liczby godzin pracy wiasnej studenta — liczcie 30 godzin na 1 ECTS. Oczywiscie
uwzgledniacie takze stopief trudnosci nauczanych tresci itd. PKA zwraca szczegélna uwage na to, aby naktad
pracy wiasnej studenta byl mniejszy niz 2 wszystkich godzin.

Mozliwe sa jeszcze: seminarium, zajecia laboratoryjne, konwersatoria

> Jesli zajecia sa prowadzone w formie zdalnej — wpiszcie np. wyktad on-line - 30, éwiczenia on-line - 30.

® Mozliwe do wpisania (zgodnie z zal. 6): przygotowanie do zajeé, przygotowanie do realizowanych projektow:
badawczego lub praktycznego, studiowanie zalecanej literatury, realizacja badan, przygotowanie projektu,
przygotowanie prezentacji, przygotowanie raportu, przygotowanie sprawozdania, przygotowanie pracy
pisemnej, przygotowanie scenariusza zaje¢/konspektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie si¢ do
egzaminu/kolokwium, portfolio, przygotowanie protokolu, arkusza obserwacyjnego, narzedzia badawczego,
arkusza aktywnosci (inne, ktore Panstwo mozecie przedstawi¢ PKA wraz ze wskazaniem kryterium oceny).

7 Sposob przeliczania liczby godzin na ECTS i odwrotnie — zgodnie z zataczong instrukcja. Jesli wpiszecie tutaj
Panstwo konsultacje — to wowczas kazdy student w okreslonej przez Was liczbie godzin musi by¢ na Panstwa
konsultacjach i powinni$cie potwierdzi¢ jego udzial w tych konsultacjach. Jest to bardzo trudne do wykonania w
praktyce.




8 | Sposob W1 — egzamin pisemny

weryfikacji U1 — kolokwium, projekt
efektow K1 — projekt®
ksztalcenia:
9 | Opis:® Przedmiot ma na celu poglebienie wiedzy studentow na temat zagadnien

dotyczacych  paradygmatu sprawiedliwo$ci  naprawczej, zwlaszcza
pedagogicznych. W tym celu zostang omowione najbardziej znane koncepcje
sprawiedliwos$ci naprawczej w naukach humanistycznych i spotecznych. Na
zajeciach zostana zaprezentowane réznorodne podej$cia do mediacji szkolnej

i sadowe;j.
10 | Efekty uczenia WI1. Ma wiedz¢ na temat wspodlczesnych teorii rozwoju cztowieka
sie: w aspekcie biologicznym, psychologicznym oraz spolecznym. K WO03;
B.2.W3.

Ul. Potrafi komunikowaé si¢ z otoczeniem w rdéznego typu sytuacjach
edukacyjnych z uzyciem specjalistycznej terminologii, przedstawiac¢ i
oceniac rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich. K_U04; B.2.U2,,B.2.U4., D.1/E.1.U4., D.1/E.1.U5.

K1. Wykazuje gotowos¢ do samodzielnego podejmowania decyzji oraz
krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznaje znaczenie posiadanej wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych. K K01; B.2.K2., B.2.K3.%

Informacje o zajeciach z cyklu:
Wyklad:

1 | Strona WWW:

2 | Sposob weryfikacji | W1 —egzamin

efektow U1 — kolokwium, projekt
ksztatcenia: K1 — projekt*!

3 | Uwagi:

4 | Literatura:™ Literatura obowiazkowa

Pozycje zwarte i ciagle
1. Aksinski, M. (2009). Psychologia zycia. Lublin: UMCS.
2. Brekowski, Z. (red.). (2003). Psychologia sportu. Lublin: UMCS.
3. Cetowski, W., Abecadlowska, F. (2004). Empatia w pracy

® Weryfikacja zaktadanych efektow uczenia si¢ powinna by¢ zgodna z zatacznikiem 6. Wazne, aby wskazane
sposoby weryfikacji mozna bylo udokumentowac przed PKA. I tak: udziat
w dyskusji czy aktywno§¢ na zajeciach sa dyskusyjne, jezeli nauczyciel nie dysponuje dokumentacja i
ustalonymi kryteriami oceny. Mozna przygotowaé arkusz aktywnosci i udzialu w dyskusji ale z jasno
wskazanymi kryteriami oceny. Jezeli przy danym przedmiocie jest duza liczba godzin niekontaktowych, sposoby
weryfikacji efektow muszg uwzglednia¢ wickszy naktad pracy wiasnej studenta np. projekt, praca pisemna.

® Opis to rodzaj wstepnej informacji o przedmiocie — czemu po§wigcone sa zajecia; jaki jest ich ogdlny cel/cele;
jakie zagadnienia omawiane sg w ramach przedmiotu.

10w tym polu nalezy umiesci¢ efekty uczenia si¢ czyli efekty modutowe dla danego przedmiotu zatwierdzone
przez koordynatora kierunku (zatacznik 6). Efekty te powinny dotyczy¢: wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji.
Przy kazdym efekcie nalezy umiesci¢ symbol — odniesienie do efektow kierunkowych i szczegdétowych efektow
uczenia sig.

! Weryfikacja zaktadanych efektow uczenia si¢ powinna byé zgodna z zalgcznikiem 6. Wazne, aby wskazane
sposoby weryfikacji mozna bylo udokumentowaé przed PKA. I tak: udzial w dyskusji czy aktywno$¢ na
zajeciach sg kwestionowane, jezeli nauczyciel nie dysponuje dokumentacjg i ustalonymi kryteriami oceny.
Mozna przygotowaé arkusz aktywnos$ci udziatu w dyskusji ale z jasno wskazanymi kryteriami oceny. Jezeli przy
danym przedmiocie jest duza liczba godzin niekontaktowych, sposoby weryfikacji efektow powinny
uwzglednia¢ wiekszy naktad pracy wilasnej studenta np. projekt, praca pisemna.

© Wskazujemy literature dobrang do omawianych tresci i wpisujemy ja wedtug wzoru. Kolejne pozycje s3
numerowane, uporzgdkowane alfabetycznie. Prowadzacy wskazujg min. 5 najnowszych pozycji (2010-2020), o
ile gwarantuje to realizacje zatozonych tresci i osiggniecie zaplanowanych efektow uczenia sie. Bardzo wazne
jest podawanie w spisie wtasnych publikacji — wskazuje to na kompetencje osoby prowadzgcej dane zajecia.
Wskazujemy pozycje obcojezyczne, ale powinna dominowac literatura polskojezyczna.




nauczyciela. Pedagogika, 24.
Zrédla internetowe
4. Dabetowicz, K. (2011). Funkcje rodziny. Pobrane z: www.cdr.pl
(data dostgpu: 23.01.2020).
5. MNIiSW: Tytul aktu/informacji. Pobrane z: www.mnw.eu (data
dostepu: 13.02.2019).
Akty normatywne
6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji w  sprawie pomocy
psychologicznej, Dz. U. 2019, nr 45, poz. 45.
Literatura dodatkowa"®

5 | Efekty uczenia si¢: | W1. Ma wiedz¢ na temat wspotczesnych teorii rozwoju czlowieka
w aspekcie biologicznym, psychologicznym oraz spotecznym. K WO03;
B.2.W3.

Ul. Potrafi komunikowaé¢ si¢ z otoczeniem w roéznego typu sytuacjach
edukacyjnych z uzyciem specjalistycznej terminologii, przedstawia¢ i
oceniac rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich. K_U04; B.2.U2., B.2.U4., D.1/E.1.U4., D.1/E.1.U5.

K1. Wykazuje gotowo$¢ do samodzielnego podejmowania decyzji oraz
krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznaje znaczenie posiadanej wiedzy w
rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych. K_KO01; B.2.K2., B.2.K3.*

15

6 | Zakres tematow: Tematyka wyktadow:
Lo
2

7 | Metody wyktad informacyjny, film, pokaz

dydaktyczne: 1

8 | Metody i kryteria egzamin pisemny
oceniania:'’

3 Opisana wedtug wzoru literatury obowigzkowe;j
Y W tym polu nalezy umie$ci¢ efekty uczenia si¢ czyli efekty modutowe dla danego przedmiotu zatwierdzone
przez koordynatora kierunku (zatacznik 6). Efekty te powinny dotyczy¢: wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji.
Przy kazdym efekcie nalezy umiesci¢ symbol — odniesienie do efektow kierunkowych i szczegdtowych efektow
uczenia sie.
> W tym polu umieszcza sie jasna i zwiezla prezentacje tresci realizowanych podczas zaje¢. Przy wpisywaniu
zakresu tematdw nalezy uwzgledni¢ poszczegolne formy =zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia/ konwersatoria,
seminarium).Tematy numerujemy.
® Wybieramy odpowiednie metody sposrdd wskazanych (nie podajac nazwy grupy metod: podajace,
problemowe itd.). Zwracamy uwage na dobor bardziej aktywizujacych metod do ¢wiczen.
Podziat metod:

1. Podajace: wyktad informacyjny, pogadanka, prezentacja, opis, objasnienie/wyjasnienie

2. Problemowe: wyktad problemowy, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, drama,

metoda symulacyjna, metoda przypadkow, inscenizacja, dyskusja dydaktyczna, burza moézgow

3. Eksponujace: film, sztuka teatralna, pokaz

4. Programowane: metoda z uzyciem komputera

5. Praktyczne: ¢wiczenia laboratoryjne, praca z tekstem, metoda projektow, mapy mysli

" Mozliwe do wpisania (zgodnie z zal. 6): egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium

ustne, test, opracowanie/ i zaprezentowanie projektu/prezentacji multimedialnej, pracy pisemnej, przygotowanie
scenariusza zaje¢/konspektu, przeprowadzenie C¢wiczenia zgodnie z jego opisem, przygotowanie
raportu/sprawozdania i inne zgodne z tymi wymienionymi w ,,godzinowe ekwiwalenty punktéw ECTS — liczba
godzin niekontaktowych). Nie mozecie Panstwo wpisa¢ tutaj: udzial/obecno$¢ na zajeciach, poniewaz student
ma obowiazek uczgszcza¢ na wszystkie zajgcia i uwazajcie na ,,aktywno$¢ na zajeciach”, gdyz moze by¢
problem z udowodnieniem tego PKA (nawet jesli wpiszecie przy liScie obecnosci plusy, to PKA moze zapytaé o
kryteria oceny — stad pomyst na arkusz aktywnosci z kryteriami ocen). W Moodle juz bedziecie mieli
potwierdzenie aktywnoéci studentow. Oceniamy wedtug skali ocen przyjetej na UMCS: bardzo dobry (bdb; 5,0),
dobry plus(+db; 4,5), dobry (db; 4,0), dostateczny plus (+dst; 3,5), dostateczny (dst; 3,0), niedostateczny (ndst;
2,0).




Cwiczenia/Konwersatoria/Seminarium:

1 | Strona WWW:

2 | Sposob weryfikacji | W1 — egzamin

efektow U1 — kolokwium, projekt
ksztalcenia: K1 — projekt®®

3 | Uwagi:

4 | Literatura:™ Literatura obowigzkowa

Pozycje zwarte i ciagle
1. Aksinski, M. (2009). Psychologia zycia. Lublin: UMCS.
2. Brekowski, Z. (red.). (2003). Psychologia sportu. Lublin: UMCS.
3. Cetowski, W., Abecadtowska, F. (2004). Empatia w pracy
nauczyciela. Pedagogika, 24.
Zrédla internetowe
4. Dabetowicz, K. (2011). Funkcje rodziny. Pobrane z: www.cdr.pl
(data dostgpu: 23.01.2020).
5. MNISW: Tytul aktu/informacji. Pobrane z: www.mnw.eu (data
dostepu: 13.02.2019).
Akty normatywne
6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji w  sprawie pomocy
psychologicznej, Dz. U. 2019, nr 45, poz. 45.
Literatura dodatkowa”

5 | Efekty uczeniasig: | W1. Ma wiedz¢ na temat wspotczesnych teorii rozwoju czlowieka
w aspekcie biologicznym, psychologicznym oraz spotecznym. K WO03;
B.2.W3.

Ul. Potrafi komunikowaé si¢ z otoczeniem w rdéznego typu sytuacjach
edukacyjnych z uzyciem specjalistycznej terminologii, przedstawiaé
1 ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowa¢ o nich. K U04;
B.2.U2,,B.2.U4., D.1/E.1.U4., D.1/E.1.U5.

K1. Wykazuje gotowos$¢ do samodzielnego podejmowania decyzji oraz
krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznaje znaczenie posiadanej wiedzy w
rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych. K_KO01; B.2.K2., B.2.K3.%

’ 22 s . , « 7 N B
6 | Zakres tematow: Tematyka ¢wiczen/konwersatoriow/seminarium:

2

7 | Metody wyktad informacyjny, film, pokaz

18 Weryfikacja zaktadanych efektow uczenia sie powinna by¢ zgodna z zalacznikiem 6. Wazne, aby wskazane
sposoby weryfikacji mozna byto udokumentowac przed PKA. I tak: udziat
w dyskusji czy aktywno$¢ na zajgciach sg kwestionowane, jezeli nauczyciel nie dysponuje dokumentacjg i
ustalonymi kryteriami oceny. Mozna przygotowa¢ arkusz aktywnos$ci i udzialu w dyskusji ale z jasno
wskazanymi Kryteriami oceny.

Jezeli przy danym przedmiocie jest duza liczba godzin niekontaktowych, sposoby weryfikacji efektow powinny
uwzglednia¢ wigkszy naktad pracy wiasnej studenta np. projekt, praca pisemna.

1 Wskazujemy literature dobrang do omawianych tresci i wpisujemy jg wedlug wzoréw. Kolejne pozycje sa
numerowane, uporzadkowane alfabetycznie. Prowadzacy wskazuja min. 5 najnowszych pozycji (2010-2020), o
ile gwarantuje to realizacj¢ zatozonych tresci i osiagnigcie zaplanowanych efektow uczenia si¢. Bardzo wazne
jest podawanie w spisie wlasnych publikacji — wskazuje to na kompetencje osoby prowadzgcej dane zajecia.
Wskazujemy pozycje obcojezyczne, ale powinna dominowac literatura polskojezyczna.

% Opisana wedtug wzoru literatury obowiazkowej

2L W tym polu nalezy umiesci¢ efekty uczenia sie czyli efekty modutowe dla danego przedmiotu zatwierdzone
przez koordynatora kierunku (zatacznik 6). Efekty te powinny dotyczy¢: wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji.
Przy kazdym efekcie nalezy umiesci¢ symbol — odniesienie do efektow kierunkowych i szczegotowych efektow
uczenia sig.

2 W tym polu umieszcza si¢ jasng i zwiezlg prezentacje tresci realizowanych podczas zajeé. Przy wpisywaniu
zakresu tematow nalezy uwzgledni¢ poszczegélne formy zajeé (wyklady, Ewiczenia/ Kkonwersatoria,
seminarium).Tematy numerujemy.




dydaktyczne:”

8 | Metody i kryteria egzamin pisemny
oceniania:**

Seminarium:
Informacje o grupie:

1 | Strona WWW:

2 | Literatura:” Literatura obowigzkowa
Pozycje zwarte i ciagle
1. Aksinski, M. (2009). Psychologia zycia. Lublin: UMCS.
2. Brekowski, Z. (red.). (2003). Psychologia sportu. Lublin:
UMCS.
3. Cetowski, W., Abecadtowska, F. (2004). Empatia w pracy
nauczyciela. Pedagogika, 24.
Zrédla internetowe
4. Dabetowicz, K. (2011). Funkcje rodziny. Pobrane z: www.cdr.pl
(data dostepu: 23.01.2020).
5. MNIiSW: Tytut aktu/informacji. Pobrane z: www.mnw.eu (data
dostepu: 13.02.2019).
Akty normatywne
6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji w sprawie pomocy
psychologicznej, Dz. U. 2019, nr 45, poz. 45.
Literatura dodatkowa®®

3 | Zakres tematow:*’ Tematyka seminarium:
Lo
2
4 | Metody wyklad informacyjny, film, pokaz
dydaktyczne:®

% Wybieramy odpowiednie metody sposrod wskazanych (nie podajac nazwy grupy metod: podajace,
problemowe itd.). Zwracamy uwage na dobor bardziej aktywizujacych metod do ¢wiczen.
Podzial metod:

1. Podajace: wyklad informacyjny, pogadanka, prezentacja, opis, objasnienie/wyjasnienie

2. Problemowe: wyktad problemowy, wyklad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, drama,

metoda symulacyjna, metoda przypadkow, inscenizacja, dyskusja dydaktyczna, burza mézgow

3. Eksponujace: film, sztuka teatralna, pokaz

4. Programowane: metoda z uzyciem komputera

5. Praktyczne: ¢wiczenia laboratoryjne, praca z tekstem, metoda projektow

* Mozliwe do wpisania (zgodnie z zal. 6): egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium

ustne, test, opracowanie/ i zaprezentowanie projektu/prezentacji multimedialnej, pracy pisemnej, przygotowanie
scenariusza zajg¢/konspektu, przeprowadzenie C¢wiczenia zgodnie z jego opisem, przygotowanie
raportu/sprawozdania i inne zgodne z tymi wymienionymi w ,,godzinowe ekwiwalenty punktow ECTS — liczba
godzin niekontaktowych). Nie mozecie Panstwo wpisa¢ tutaj: udzial/obecnos¢ na zajg¢ciach, poniewaz student
ma obowiazek uczgszcza¢ na wszystkie zajgcia i uwazajcie na ,,aktywno$¢ na zajeciach”, gdyz moze by¢
problem z udowodnieniem tego PKA (nawet jesli wpiszecie przy liscie obecnosci plusy, to PKA moze zapytac o
kryteria oceny — stad pomyst na arkusz aktywnosci z kryteriami ocen). Oceniamy wedtug skali ocen przyjetej na
UMCS: bardzo dobry (bdb; 5,0), dobry plus (+db; 4,5), dobry (db; 4,0), dostateczny plus (+dst; 3,5), dostateczny
(dst; 3,0), niedostateczny (ndst; 2,0).
» Wskazujemy literature dobrana do omawianych tresci i wpisujemy ja wedhug wzoréw. Kolejne pozycje sa
numerowane, uporzadkowane alfabetycznie. Prowadzacy wskazujg min. 5 najnowszych pozycji (2010-2020), o
ile gwarantuje to realizacje zatozonych tresci i osiaggnigcie zaplanowanych efektow uczenia si¢. Bardzo wazne
jest podawanie w spisie wiasnych publikacji — wskazuje to na kompetencje osoby prowadzacej dane zajecia.
Wskazujemy pozycje obcojg¢zyczne, ale powinna dominowac literatura polskojezyczna.
% Opisana wedtug wzoru literatury obowiazkowej
2 W tym polu umieszcza si¢ jasng i zwiezlg prezentacje tresci realizowanych podczas zajeé. Przy wpisywaniu
zakresu tematow nalezy uwzgledni¢ poszczegdlne formy zaje¢ (wyklady, ¢Ewiczenia/ konwersatoria,
seminarium).Tematy numerujemy.




5 | Metody i kryteria egzamin pisemny
oceniania:®
6 | Uwagi:

Instrukcja ustalania godzinowych ekwiwalentéw punktow ECTS
(informacja do odnos$nika nr 7)

Krok 1: Ustalenie (sprawdzenie) liczby punktow ECTS dla przedmiotu w siatce, gdyz to one decyduja o liczbie
godzin pracy studenta.

Krok 2: Ustalenie liczby godzin pracy whasnej studenta, ktora zwigzana jest z liczbg punktow ECTS:

Krok 3: Rozpisujemy wynikajace z obliczen (liczba punktow ECTS x 30 godz.) godziny na tzw. :

1. Godziny kontaktowe — sg to godziny realizowane z udziatem nauczyciela wg planu studiow (WY, CA,
SM, LB)

2. Godziny niekontaktowe — samodzielna praca studenta (przygotowanie prezentacji, opracowania,
streszczenia, studiowanie literatury, przygotowanie si¢ do zaliczenia przedmiotu, przygotowanie
projektu, przeprowadzenie wywiadu itp.)

UWAGA:

Jesli przedmiot liczy 1 pkt ECTS i jednocze$nie jest realizowany w liczbie 30 godz. (np. 30 CA), wéwczas
nie jest mozliwe zaplanowanie godzin niekontaktowych, gdyz calkowitg liczbe punktow uzyskuje student
w efekcie godzin kontaktowych z nauczycielem akademickim (zajecia).

PRZYKLAD - przyjeto w przykladzie, ze 1 ECTS to 30 godz.

Sposéb obliczania godzin niekontaktowych:

liczba pkt. ECTS przypisanych minus| Suma godzin kontaktowych rowna | godziny
przedmiotowi dla przedmiotu sie niekontaktowe
w planie studiéw x 30 godz. wg planu studiow

Przyklady obliczania godzin niekontaktowych:

% \Wybieramy odpowiednie metody sposrod wskazanych (nie podajac nazwy grupy metod: podajace,
problemowe itd.). Zwracamy uwage na dobor bardziej aktywizujacych metod do ¢wiczen.
Podzial metod:

1. Podajace: wyktad informacyjny, pogadanka, prezentacja, opis, objasnienie/wyjasnienie

2. Problemowe: wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, klasyczna metoda problemowa, drama,

metoda symulacyjna, metoda przypadkow, inscenizacja, dyskusja dydaktyczna, burza mozgow

3. Eksponujace: film, sztuka teatralna, pokaz

4. Programowane: metoda z uzyciem komputera

5. Praktyczne: ¢wiczenia laboratoryjne, praca z tekstem, metoda projektow
» Mozliwe do wpisania (zgodnie z zat. 6): egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium
ustne, test, opracowanie/ i zaprezentowanie projektu/prezentacji multimedialnej, pracy pisemnej, przygotowanie
scenariusza zaje¢/konspektu, przeprowadzenie C¢wiczenia zgodnie z jego opisem, przygotowanie
raportu/sprawozdania i inne zgodne z tymi wymienionymi w ,,godzinowe ekwiwalenty punktéow ECTS — liczba
godzin niekontaktowych). Nie mozecie Panstwo wpisa¢ tutaj: udzial/obecnos¢ na zajeciach, poniewaz student
ma obowiazek uczgszcza¢ na wszystkie zajgcia i uwazajcie na ,,aktywno$¢ na zajeciach”, gdyz moze by¢
problem z udowodnieniem tego PKA (nawet jesli wpiszecie przy liScie obecnosci plusy, to PKA moze zapytac o
kryteria oceny — stad pomyst na arkusz aktywnosci z kryteriami ocen). Oceniamy wedlug skali ocen przyjetej na
UMCS: bardzo dobry (bdb; 5,0), dobry plus (+db; 4,5), dobry (db; 4,0), dostateczny plus (+dst; 3,5), dostateczny
(dst; 3,0), niedostateczny (ndst; 2,0).




np. dla przedmiotu 15 WY + 15 CA
(2ECTS)

2 ECTS x 30g=60 godz.

15 WY+15 CA=30 godz.
kontaktowych

(w sylabusie zapisujemy: liczba
punktow dla godzin
kontaktowych 1 ECTS)

30 godz. niekontaktowych

(w sylabusie zapisujemy:
liczba punktow dla godzin
niekontaktowych 1 ECTS)

np. dla przedmiotu 15 WY +30 CA
(3ECTS)

3 ECTS x30=90 godz.

15 WY +30 CA =45 godz.
kontaktowych

(w sylabusie zapisujemy: liczba
punktow dla godzin
kontaktowych 1,5 ECTS)

45 godz. niekontaktowych

(w sylabusie zapisujemy:
liczba punktow dla godzin
niekontaktowych 1,5 ECTS -
dopetniamy do 3 punktow
ECTS)

np. 15wy+30ca (4 ECTS)

4 ECTSx30=120 godz.

15wy+30ca= 45 godz.
kontaktowych

(w sylabusie zapisujemy: liczba
punktow dla godzin
kontaktowych 1,5 ECTS)

75 godz. niekontaktowych

(w sylabusie zapisujemy:
liczba punktow dla godzin
niekontaktowych 2,5 ECTS —
dopetniamy do 4 punktow
ECTS)

UWAGA!

W przypadku studiéw niestacjonarnych mamy do czynienia z godzinami o innych wymiarach (27 godz., 18
godz., 9 godz.). Wowczas czas pracy studenta w godzinach niekontaktowych bedzie wigkszy, a liczba punktow
za godziny kontaktowe i niekontaktowe bgdzie przyjmowaé wartosci z roznymi czgdciami dziesigtnymi (nie

tylko potowkowe).

Przyklady obliczania godzin niekontaktowych dla przedmiotéw na studiach niestacjonarnych
np. dla | _ | 18 CA = 18 godz. kontaktowych = | 12 godz. niekontaktowych
przedmiotu 18 CA (30-18)

(1 ECTS)

1 ECTS = 30

w sylabusie zapisujemy: liczba
punktow dla godzin kontaktowych

w sylabusie zapisujemy: liczba punktow dla
godzin niekontaktowych 0,4 ECTS -

godz. 0,6 ECTS — obliczamy przy uiyciu dopetniamy do 0,6 by suma punktow
proporcji: wynosita 1 ECTS
30 godz. - 1 ECTS
18 godz. — X

np. dla| -|9 WY+18 CA=27 godz. | = | 33 godz. niekontaktowych

przedmiotu 9 WY kontaktowych (60 -27)

+ 18 CA (2ECTS)

2 ECTS x 30g=60

w sylabusie zapisujemy: liczba
godz. punktow dla godzin kontaktowych

w sylabusie zapisujemy: liczba punktow dla
godzin niekontaktowych 1,1 ECTS -
dopelniamy do

0,9 by suma punktow

0,9 ECTS — obliczamy przy uiyciu wynosita 2 ECTS

proporcji:

30 godz. - 1 ECTS

27 godz. - X
np. dla| -1 18 WY + 27 CA=45 godz. | = | 75 godz. niekontaktowych
przedmiotu 18 WY kontaktowych (120-45)
+ 27 CA (4ECTS)

w sylabusie zapisujemy: liczba punktow dla

4 ECTS x 30=120 w sylabusie zapisujemy: liczba godzin niekontaktowych 2,5 ECTS-
godz. punktow dla godzin kontaktowych dopelniamy do 4 by suma punktow ECTS

proporcji:

45 godz. - X

1,5 ECTS - obliczamy przy uiyciu

30 godz. — 1 ECTS

wyniosta 4




SPRAWOZDANIE
Z ANALIZY SYLABUSOW WPROWADZONYCH W SEMESTRZE ZIMOWYM
W ROKU AKADEMICKIM 2020/2021

J QTS 1 1 1<) <t

Weryfikowane kryterium

Uwagi (prosz¢ wpisaé braki, btedy wskazujac na
konkretne przedmioty i kierunek, rok studiow
stacjonarnych, niestacjonarnych, doktoranckich i

podyplomowych).

Zgodnos¢ zapisu efektow modutowych w
sylabusie z zat. 6.

(czy zgadzaja si¢ i czy poprawnie sg zapisywane)

Zgodnos¢ sposobow weryfikacji efektow uczenia
si¢ z zat. 6

Poprawno$¢ rozpisania godzinowych
ekwiwalentéw punktéw ECTS

(czy jest wpisany i czy jest poprawny)

Uzupetnienie angielskich nazw przedmiotéw
zgodnych z wykazami przygotowanymi przez
Wydziatowy Zespot ds. Angielskiej Wersji
Planow Studiow

Uzupeknienie wszystkich elementow w sylabusie

Tutaj wskazanie nazw przedmiotow gdzie sa braki
(w tym: metody dydaktyczne, efekty uczenia sie,
zakres tematyczny, metody i kryteria oceniania)

Doboér literatury:

- aktualna — wigkszos¢ 10 lat wstecz
- publikacje prowadzacego zajecia

- pelne dane bibliograficzne

Literatura powinna by¢ aktualna (wigkszos¢ 10 lat
wstecz), publikacje wyktadowcy, petne dane
bibliograficzne

Braki sylabusow

Podanie nazwy przedmiotu, osoby prowadzacej,
rok studiow

Powtarzalno$¢ tresci

Z jakich przedmiotoéw tresci powtarzaja si¢?

Trudno$ci sygnalizowane przez pracownikow w
zakresie wprowadzania sylabusow, w tym
problemy z systemem informatycznym

Czlonkowie = Zespolow  sprawdzaja  sylabusy  przedmiotow z  danego  Kierunku (z  calej  siatki)
(w tym: pracownikow z Katedry i innych Katedr, wyktadowcow prowadzacych zajgcia na umowe zlecenie, doktorantow,
pracownikow UMCS spoza naszego Wydziatu)

Pkt. 1 i 2 weryfikacja przez cztonkéw Zespotu Programowego danego kierunku

Pkt. 3-9 weryfikacja przez cztonkow Zespotu ds. Sylabusow

Czlonek Zespolu Programowego Czlonek/Czlonkowie Wydzialowego Zespolu ds. Sylabusow



