WYKAZ PRZEDMIOTÓW WLICZANYCH DO ŚREDNIEJ  OCEN 

NA KIERUNKU ROZWÓJ ZASOBÓW LUDZKICH/STUDIA II STOPNIA

(dla studentów rozpoczynających  pierwszy roku studiów od roku akad. 2025/2026)

Kierunek studiów: Rozwój zasobów ludzkich
Poziom i forma studiów: drugiego stopnia – stacjonarne/niestacjonarne
Specjalność: Coaching z elementami psychologii 
	Lp.
	Nazwa przedmiotu
	Forma zaliczenia

	
	I rok studiów
	

	 1.
	Wprowadzenie do rozwoju zasobów ludzkich
	E

	 2.
	Andragogika
	E

	 3.
	Pedagogika pracy i doradztwo zawodowe
	E

	 4.
	Wsparcie psychologiczne w miejscu pracy
	ZO

	 5.
	Metodologia badań społecznych
	ZO

	 6.
	Psychologia emocji i motywacji
	ZO

	 7.
	Psychologiczne podstawy coachingu
	ZO

	 8.
	Coaching w biznesie i edukacji
	E

	 9.
	Coaching w rozwoju kompetencji pracowniczych
	ZO

	
	
	

	
	II rok studiów
	

	10.
	Kształtowanie kultury organizacyjnej firmy
	ZO

	11.
	Konsulting w rozwoju zasobów ludzkich
	E

	12.
	Metody i techniki coachingowe
	E

	13.
	Planowanie i monitorowanie procesu szkoleniowego pracowników
	ZO

	14.
	Indywidualny plan rozwoju pracownika
	ZO

	
	
	


* kursywą zaznaczono przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności pedagogicznych
Kierunek studiów: Rozwój zasobów ludzkich
Poziom i forma studiów: drugiego stopnia – stacjonarne/niestacjonarne
Specjalność: Specjalista do spraw szkoleń i rozwoju

	Lp.
	Nazwa przedmiotu
	Forma zaliczenia

	
	I rok studiów
	

	 1.
	Wprowadzenie do rozwoju zasobów ludzkich
	E

	 2.
	Andragogika
	E

	 3.
	Pedagogika pracy i doradztwo zawodowe
	E

	 4.
	Wsparcie psychologiczne w miejscu pracy
	ZO

	 5.
	Metodologia badań społecznych
	ZO

	 6.
	Psychologia emocji i motywacji
	ZO

	 7.
	Zarządzanie różnorodnością w miejscu pracy
	ZO

	 8.
	Rozpoznanie i analiza potrzeb szkoleniowych organizacji
	E

	 9.
	Prawne aspekty procesu szkoleń
	ZO

	
	
	

	
	II rok studiów
	

	10.
	Kształtowanie kultury organizacyjnej firmy
	ZO

	11.
	Konsulting w rozwoju zasobów ludzkich
	E

	12.
	Przywództwo organizacyjne i edukacyjne w teorii i praktyce
	E

	13.
	Projektowanie i prowadzenie szkoleń
	ZO

	14.
	Strategiczny rozwój zasobów ludzkich
	ZO

	
	
	


* kursywą zaznaczono przedmioty wspólne dla wszystkich specjalności pedagogicznych

